
New Guinea Gold verstärkt sein operatives Team in Papua Neu Guinea und 
gibt neue Aktienoptionen aus 

 
Vancouver, 11. Dezember 2006. New Guinea Gold (“NGG” oder “das Unternehmen”) hat 
sein Management-Team in Papua Neu Guinea überprüft und wie folgt erweitert: 
 
1. Jack Drzymulsk, Projektmanager für das Imwauna Goldprojekt in der Normanby 
Liegenschaft.  
 
Jack hat einen B.Sc. in angewandter Wissenschaft und einen Master in Ingenieurswesen und 
dem Management in der Bergbauindustrie. Jack ist ein erfahrener Geologe der bis vor kurzem 
die Position als Manager – Geologie für die Kianantu Goldmine auf PNG inne hatte. Er ist ein 
Geologe, welcher sich an Resultaten orientiert und über 18 Jahre Erfahrung verfügt; darin 
eingeschlossen sind: Lieferung erstklassiger Ressourcenbewertungen und Lösungen zur 
Verbesserung von Produktionsabläufen; Entwicklung erstklassiger, geologischer Systeme, 
Verfahrensweisen, Sicherheitsprotokolle, Ressourcenschätzungen, sowie Voraussagen zur 
kosteneffektiven Produktion von Metallen.  
 
Jack wird vor Ort in Alotau untergebracht sein und sobald das zweite Bohrgerät eintrifft, mit 
der Entwicklung der Ressource und einer vorläufigen Bewertung beauftragt. 
 
2. Phillip Miscandlon, Chefgeologe, PNG 
 
Phillip verfügt über etwa 15 Jahre Erfahrung, einschließlich 8 Jahren auf den Solomon Inseln 
und in PNG. Er hat einen BSc in Geologie und einen Bachelor of Business, Commerce und 
Management. Er hat bemerkenswerte professionelle Erfahrung im Logistikbereich in 
Gebieten, in denen NGG gegenwärtig tätig ist.  
 
Phillip wird anfangs die Verantwortung für das Kanono JV (mit Vangold Resources Ltd.) 
übernehmen und dem VP Exploration, Doug Hutchinson, Bericht erstatten.  
 
Phillip`s letzte Tätigkeit war bei Barrick Gold. 
 
3. Alexander Asimus, Manager für Training, schwere Ausrüstung und Bohrungen.  
 
Alexander wird die Verantwortung (Berichterstattung an den VP Exploration) für das 
Training, die schwere Ausrüstung und die Bohrgeräte in den Explorationsgebieten des 
Unternehmens übernehmen.  
 
NGG hat vier Kernbohrer, 1 RC Bohrer, 4 D6 oder D7 Bulldozer und 3 Bagger in seinen 
Explorationsgebieten im Einsatz. Wir beabsichtigen, im Januar 2007 einen weiteren 
Kernbohrer in Betrieb zu nehmen.  
 
Alexander verfügt über eine breite Erfahrung in PNG und Tansania und hat in PNG für 
Carson Pratt im Ölsektor sowie für das Porgera (Gold) JV gearbeitet. Alexander bringt reiche 
Erfahrungen in Logistik und im operativen Geschäft in PNG mit.  
 
4. Doris Davidson wurde von New Guinea Gold beauftragt, bei der Einführung der 
Aufzeichnungs- und Berichtssysteme für die Sinivit Goldmine zu assistieren.  
 



Doris ist eine qualifizierte Buchhalterin mit großer Erfahrung in der Entwicklung von 
Systemen und der Implementierung von Buchhaltungssoftware in einem breiten 
Industriespektrum und Organisationen. Ihre vorausgegangene Tätigkeit bei Explorations- und 
Bergbauunternehmen wird es ihr ermöglichen, einen unmittelbaren Beitrag beim Übergang 
von der Minenerrichtung in Sinivit hin zur Produktion zu leisten.  
 
5. Anson Griffiths, im Augenblick Chefgeologe für die Entwicklung, wurde als Manager für 
neue Entwicklungen, zusätzlich zu seiner Rolle als Chefgeologe für die Entwicklung, ernannt.  
 
Chairman und CEO Bob McNeil sagt: „Wir schätzen uns glücklich, in der Lage zu sein, solch 
hocherfahrene Leute für die Erweiterung unseres Management/Operationsteams gewinnen zu 
können. Gegenwärtig gibt es in der gesamten Industrie Engpässe in Bezug auf solch erfahrene 
Leute und wir freuen uns, Jack, Phillip, Alexander und Doris begrüßen zu können. Speziell 
Jack, der das Imwauna Projekt hin zu einer Ressourcenschätzung und möglichen Entwicklung 
vorantreiben soll“.  
 
Das Unternehmen beabsichtigt, eine neue Reihe von Optionen an Vorstände/Beschäftigte und 
Subunternehmer als Bonus auszugeben. Die vorgesehenen 2`760`000 Optionen, ausübbar zu 
0,33 C$ haben eine Laufzeit von 5 Jahren, sind aber Gegenstand einer einjährigen Haltefrist 
nach Zuteilung. Die Zuteilung dieser Optionen ist Gegenstand der Genehmigung durch die 
zuständige Behörde.  
 
NGG ist ebenfalls dabei, die Sinivit-Liegenschaft zu entwickeln (siehe NI 43-101 Bericht 
vom 30. Januar 2006).  
 
Bitte kontaktieren Sie für weitere Informationen Forbes West gebührenfrei unter 888 655 
5532, email forbes@sherbournegroup.ca oder Judith O'Quinn unter 604 662 3598, email 
ngg@telus.net. 
 
Die technischen Daten in dieser Pressemitteilung wurden durch oder unter der Aufsicht von 
Robert D. McNeil, CEO von New Guinea Gold Corporation aufbereitet. Herr McNeil hat 
einen Master of Science in Geologie, 44 Jahre Bergbau-Erfahrung , ist ein Mitglied des 
Australischen Instituts für Bergbau und Metallurgie, und erfüllt die Anforderungen als 
qualifizierte Person gemäss NI 43-101. 
 
 
Im Namen des Aufsichtsrates 
 
 
 
"R.D.McNeil" 
Aufsichtsrats-Vorsitzender und CEO 
 
 
Die TSX Venture Exchange hat diese Pressemitteilung nicht überprüft und übernimmt keine Verantwortung 
für die Angemessenheit dieser Pressemmitteilung. Die in dieser Pressemmitteilung gemachten Aussagen 
können gewisse in die Zukunft gerichtete Aussagen beinhalten. Die effektiven Ereignisse oder Resultate 
können sich von den Erwartungen der Gesellschaft unterscheiden. Gewisse Risiko-Faktoren können auch die 
tatsächlich durch die Gesellschaft erreichten Resultate beeinträchtigen 
 
 
Dieser Beitrag wurde nicht geprüft, silberinfo übernimmt keine Verantwortung für 
Angemessenheit oder Genauigkeit dieser Mitteilung. 
 



© der Übersetzung by silberinfo 
 
Das Team silberinfo ist Herausgeber des ersten deutschsprachigen Börsenbriefes und 
Betreiber der ersten deutschsprachigen Online-Plattform zum Thema Silber. Weitere 
Informationen zu globalen Rohstoff- und Edelmetallmärkten, sowie ein Forum (mit 
fachkundigem Publikum) finden Sie unter www.silberinfo.com 
 
Haftungsausschluss: silberinfo übernimmt keine Haftung für den Kauf oder Verkauf von 
Wertpapieren oder anderen Finanzinstrumenten. Bitte beachten Sie dazu unseren Disclaimer. 
 
 
 
  
 
 
  
 
 

 
  
 

 


